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RESUMO: A Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 7°, inciso VI, disciplinou a
irredutibilidade do salario. De um lado existe a protecdo a dignidade do devedor,
tendo em vista que este precisa do seu salario, que € o essencial para a sua
subsisténcia. Entretanto, de outro lado existe o direito do credor de ter seu crédito
satisfeito, sendo que a penhora do salario possa ser o Unico meio de receber. De
modo que deve ter-se a possibilidade de penhora de 30% do salario mensal do
devedor para arcar com as suas obrigacdes. O que se defende é o direito do credor
de receber, e a obrigacdo do devedor de honrar os compromissos assumidos. Além
de que muitas vezes o credor pode precisar dessa prestacdo quitada para garantir

seu sustento. O que se pretende ndo € ignorar a lei, e nem desvalorizar a Carta

Magna, mas sim relativizar a lei para que ela atenda aos anseios sociais.

ABSTRACT: The Federal Constitution of 1988, article 7, section VI, disciplined the
irreducibility of earnings. On the one hand there is the protection of the dignity of the
debtor, considering that this need of their salary, which is essential for their
livelihoods. However, on the other hand there is the lender's right to have satisfied
your credit, and the attachment of wages may be the only means to receive. So you
must have the possibility of attachment of 30% of the monthly salary of the debtor to

pay its obligations. What is argued is the creditor to receive, and the debtor's
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obligation to honor its commitments. In addition to that often the lender may need this
provision settled to ensure their livelihood. The intention is not to ignore the law, and
not devalue the Magna Carta, but relativize the law so that it meets the social

expectations.

PALAVRAS-CHAVE: Penhora. Saléario. Irredutibilidade do Salario. Possibilidade.
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INTRODUCAO

No presente estudo pretende-se explanar sobre a penhora parcial do salario
do devedor para garantir a satisfacdo do crédito do credor.

Primeiramente deve-se entender como se disciplina tal instituto no Direito
Brasileiro.

A Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 7°, inciso VI, disciplinou a

irredutibilidade do salario. Vejamos:

Art. 7° Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que
visem a melhoria de sua condic¢ao social:

VI - irredutibilidade do salério, salvo o disposto em convencao ou acordo
coletivo. (CONSTITUICAO FEDERAL)

O Cddigo de Processo Civil disciplinou o tema implantando a
impenhorabilidade dos salarios e dos vencimentos em seu artigo 649, inciso IV.

Art. 649. Sdo absolutamente impenhoraveis:

IV - os vencimentos, subsidios, soldos, salarios, remuneracdes, proventos
de aposentadoria, pensdes, peculios e montepios; as quantias recebidas
por liberalidade de terceiro e destinadas ao sustento do devedor e sua
familia, os ganhos de trabalhador autdnomo e os honorérios de profissional
liberal, observado o disposto no § 3o deste artigo; (Redag&o dada pela Lei
n° 11.382, de 2006).

Diante disso, percebe-se uma grande preocupagdo com o devedor, que
necessita ter sua dignidade protegida em detrimento do direito do credor de
satisfagdo do crédito.

E sabido que é sempre o credor que sustenta o prejuizo nos casos em que o
devedor ndo possui condi¢des de saldar o seu débito.

O presente trabalho possui como tese principal a possibilidade de penhora de

30% do salario mensal do devedor para arcar com as suas obrigagfes. O que se
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defende € o direito do credor de receber, e a obrigacdo do devedor de honrar os
compromissos assumidos. Além de que muitas vezes o credor pode precisar dessa
prestacao quitada para garantir seu sustento.

O que se pretende nao é ignorar a lei, e nem desvalorizar a Carta Magna,

mas sim relativizar a lei para que ela atenda aos anseios sociais.

1 PRINCIPIOS COLIDENTES

De um lado existe a protecdo a dignidade do devedor, tendo em vista que
este precisa do seu salario, que é o essencial para a sua subsisténcia. Entretanto,
de outro lado existe o direito do credor de ter seu crédito satisfeito, sendo que a
penhora do salario possa ser o Unico meio de receber. Além da prépria dignidade do
credor, ja que assim como o devedor este depende do crédito para a sua

alimentacéo e quitacdo de suas dividas.

2 SOBRE A IMPENHORABILIDADE

De acordo com os dispositivos legais, o salario é impenhoravel. Devemos
entender salario como o desconto em folha e ndo como valores depositados em
conta corrente.

O artigo 649, inciso IV, proibe expressamente a penhora do salario, exceto
quando esta possui carater alimentar.

Ora, diante de tal dispositivo pode levantar-se um questionamento. Sera que
o crédito ndo pode ser considerado alimentar? Teria como o credor sobreviver sem o
recebimento de tal crédito? Na maioria dos casos ndo. Acreditamos ser necessaria a
penhora parcial do salario.

Muitos doutrinadores como Céandido Rangel Dinamarco (2007, p. 245),

compartilham do mesmo entendimento:

E preciso estar atento a ndo exagerar impenhorabilidades, de modo a ndo
as converter em escudos capazes de privilegiar o mau pagador. A
impenhorabilidade da casa residencial, estabelecida pela Lei do bem de
Familia (Lei n. 8009, de 29.03.1990), nao deve deixar a salvo uma grande e
suntuosa mansdo em que resida o devedor, o qual pode muito bem alojar-
se em uma residéncia de menor valor. (DINAMARCO, 2007)
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Claramente, a impenhorabilidade absoluta se transforma em um escudo para
0 mau pagador, ja que ele pode continuar fazendo dividas e seu patrimdénio pessoal
nao sera atingido, pois o seu unico rendimento é o salario. E assim, o credor nao

possui métodos de receber o seu credito.

3 ENTENDIMENTO JURISPRUDENCIAL

3.1 Favoraveis a Penhora Parcial do Salario

Com intuito que comprovar as hipoteses levantadas neste trabalho

apresentamos a jurisprudéncia que segue:

AGRAVO DE INSTRUMENTO. PROCESSO CIVIL. CUMPRIMENTO DE
SENTENCA. PENHORA DE CONTA SALARIO. POSSIBILIDADE DESDE
QUE EM PERCENTUAL RAZOAVEL, LIMITADO A 30% DOS
RENDIMENTOS E CONTANTO QUE NAO COMPROMETA A DIGNIDADE
DO SUSTENTO DO DEVEDOR.

1- A jurisprudéncia desta e. Corte vem entendendo que, com 0 escopo de
imprimir celeridade e efetividade ao processo de execucdo, € possivel a
penhora de 30 % dos rendimentos do executado, desde que ndo esteja
comprometida a dignidade de seu sustento.

2- O comprometimento de 97% da remuneracéo do executado coloca em
risco a sua subsisténcia, ofendendo o principio da dignidade da pessoa
humana.

3- Recurso conhecido e provido. (Des. Convocado Sandoval Gomes de
Oliveira, 2011).

Também no mesmo sentido favoravel a penhora do salario:

EXECUCAO DE SENTENCA. PENHORA ON-LINE. DINHEIRO. CONTA-
CORRENTE. SALARIO.

| - A penhora on-line, pelo sistema Bacen-Jud, estd em consonancia com o
disposto no art. 655-A do CPC, bem como é o meio apto a garantir a
celeridade e a efetividade da prestacgdo jurisdicional, desde que limitada ao
percentual de 30%, por se tratar de dinheiro depositado em conta-corrente.
Il - Agravo provido. Uné&nime. (Rel. Des. Vera Andrighi, 2007).

Esta jurisprudéncia trata-se da penhora online, tema que sera abordado

posteriormente.

3.2 Contrarias a Penhora Parcial do Salario

Como argumentos contrarios tem-se:

AGRAVO INTERNO. AGRAVO DE INSTRUMENTO. MANIFESTAMENTE
IMPROCEDENTE. IMPENHORABILIDADE DE SALARIO. 1. A TEOR DO
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ART. 649, INCISO IV, DO CODIGO DE PROCESSO CIVIL, NAO SE
MOSTRA POSSIVEL PENHORAR, AINDA QUE PARCIALMENTE, A
REMUNERACAO DO DEVEDOR, PORQUANTO ESSA VERBA TEM
CARATER ALIMENTAR. 2. OS CREDITOS ORIUNDOS DE PENSAO E DE
SALARIO, EM CASOS EXCEPCIONAIS, COMO NA OBRIGACAO
ALIMENTAR, PODEM SER PENHORADOS PARA SATISFAZER AS
NECESSIDADES DO ALIMENTANDO, CONFORME EXPRESSA
PREVISAO LEGAL DO § 2°, DO ARTIGO 649, DO CODIGO DE
PROCESSO CIVIL. 3. AGRAVO REGIMENTAL NAO PROVIDO. (TJ-DF -
Agravo Regimental no (a) Agravo de Instrumento: AGR1 20130020152306
DF 0016083-71.2013.8.07.0000)

AGRAVO DE INSTRUMENTO. EXECUCAO DE TITULO EXTRAJUDICIAL.
IMPENHORABILIDADE DO SALARIO. ART. 649, IV, DO CPC. RECURSO
DESPROVIDO. 1. Agravo de instrumento interposto em face de decisdo que
indeferiu o pedido de bloqueio mensal da margem consignavel dos
vencimentos do devedor até atingir o valor da execug¢do. 2. O montante
percebido a titulo de salario, vencimento, proventos ou pensao alimenticia,
possui carater alimentar e, nesta condicéo, torna-se impenhoravel, a teor do
art. 649 , IV do CPC . Mesmo que exista clausula contratual que autorize a
sua retencao, por possuirem carater alimentar, ndo podem tais quantias ser
blogueadas a pedido da instituicdo financeira. 3. Precedentes desta Corte
Regional. 4. Agravo de instrumento improvido. (TRF-5 - AG - Agravo de
Instrumento: AG 52412220134050000).

A(;AO DE INDENIZA(;AO POR DANOS MORAIS -IMPENHORABILIDADE
DO SALARIO - Impossibilidade de bloqueio integral de valor recebido a
titulo de rescisdo de contrato de trabalho - Afronta a dignidade da pessoa
humana e as disposi¢des contidas no artigo 649, inciso IV, do Cddigo de
Processo Civil - Instituicdo financeira que agiu de forma abusiva ao
proceder ao bloqueio de quantia superior ao débito efetivamente existente.
ACAO DE INDENIZACAO POR DANOS MORAIS - Pretensdo para o
afastamento ou diminuicdo do valor fixado a titulo de multa diaria -
Afastamento - A multa diaria visa o cumprimento da determinagéo judicial -
Fixacdo em valor proporcional. Recurso Improvido. (TJ-SP - Apelacdo: APL
2186924520098260100 SP 0218692-45.2009.8.26.0100).

O artigo 649,IV, CPC declara ser absolutamente impenhoravel o salério.
Entretanto, o intérprete deve analisar o conflito de direitos existente na norma.

De um lado, temos aquele que teve seu salario penhorado. Sob o prisma do
Principio da Dignidade da Pessoa Humana, seria inadmissivel aceitar que uma
pessoa fosse privada de seu salario, o qual recebe protecdo do nosso ordenamento
juridico.

Todavia, de outro lado temos o credor, que também possui seus direitos
positivados no Cddigo Civil. Em muitos casos, ainda que a natureza juridica da
obrigacdo seja civel, o seu inadimplemento pode gerar prejuizos ao credor desta
relacédo, implicando em significativas ofensas ao seu natural desenvolvimento e de

sua familia.
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As jurisprudéncias acima tém o objetivo de proteger exclusivamente os
direitos do devedor, e é por este motivo que participacdo do intérprete € essencial e
imprescindivel.

Nos casos de colisdes de direitos, apenas as regras impostas pelo legislador
ndo solucionam o problema de forma justa. Nos conflitos de direitos e principios
sempre hd uma dimensao de valores.

A sociedade evolui. Novos conflitos vao surgindo e € evidente que as normas
sejam interpretadas de forma ponderada, respeitando os direitos e garantias de cada
pessoa sem se sobrepor uma a outra.

Sendo assim, é necessaria a interpretacdo e a utilizacdo do Principio da

Proporcionalidade.

4 A INTERPRETACAO DO DIREITO COMO FORMA DE EQUILIBRIO

O Direito como ciéncia possui diversos tipos de interpretacdo, deste modo, é
necessario que o julgador saiba aplica-las adequadamente em cada fato para que a
finalidade do Direito seja entdo atingida: promover a ordem social.

O estudo sera focado em duas formas interpretativas conflitantes: A
interpretacdo gramatical ou literal e a interpretacao logica.

A interpretacdo gramatical consiste no entendimento daquilo que esta
solidamente escrito na lei, de modo que o fato deve ser tipificado diretamente ao
texto legal, ndo abrindo qualquer caminho sequer para outra solucdo, sendo aquilo
que diz a lei.

Desta forma, este tipo de interpretacdo € muito restrito e solido, pois o Direito
foi feito para a sociedade e ambos estdo evoluindo diariamente, ndo podendo entao
prender-se a tipos legais.

Diferentemente da interpretagdo literal, a interpretacdo logica permite que o
Direito e a justica atinjam seus objetivos. Pois esta interpretacdo permite que o
julgador apliqgue o Direito de forma razoavel, ou seja, de forma que este analise a
situacdo, de modo que sua decisdo seja aceitavel.

N&o podemos fechar os olhos para a legislagdo supramencionada, entretanto,
nao podemos também nos esquecer de que existem outras formas de se atingir a
justica dentro do ordenamento juridico, e uma dessas formas é, a partir da
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interpretacdo l6gica do fato, aplicar a jurisprudéncia, que constitui nestes casos a
Unica forma de se chegar ao conceito de justica.

Portanto, vé-se que o melhor caminho a ser seguido ndo € o da interpretacéo
gramatical que tipifica o fato a lei, sem visualizar os valores clamados pela
sociedade, mas sim, o caminho da interpretacdo logica, seguindo a logica do
razoavel, para que entdo o julgador conceda a penhora parcial do salario do devedor

e possa chegar ao conceito de justica.

5 A FRAGILIDADE DOS ARGUMENTOS CONTRARIOS A PENHORA

Para o recebimento de um crédito, no caso de execucdes forcadas, é
necessario que haja a penhora de um bem. Caso contrario, torna-se inexequivel a
extincdo da obrigacdo, mediante o pagamento da divida.

Por imposigéo legal, nem todos os bens do devedor podem ser penhorados. A
impenhorabilidade do salario € uma destas restricbes e esta previsto no artigo 649,
inciso IV do CPC e artigo 7° inciso X da Constituicdo Federal.

Tais previsdes legais visam assegurar a subsisténcia do devedor, evitando
que este caia em situacdo de indignidade, ndo podendo prover sua propria
subsisténcia, ferindo o Principio da Dignidade da Pessoa Humana.

Por outro lado, h4 o direito do credor, que mesmo possuindo um titulo
executivo, muitas vezes ndo consegue satisfazer seu crédito por falta de bens de
propriedade por parte do executado.

Assim, o presente trabalho vem propor a possibilidade da penhora parcial do
salario para que haja a prestacao jurisdicional de forma efetiva.

No Brasil, a impenhorabilidade de salarios é total, ndo admitindo a penhora
parcial, exceto nos casos de divida alimentar ou penhora, se o crédito foi utilizado
para comprar o proprio bem.

No entanto, a impenhorabilidade nédo pode ser vista como questado absoluta,
tendo em vista que, nos conflitos, ha a necessidade que se ceda um direito para

observar o outro.
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Sendo a impenhorabilidade regra absoluta, deixa-se de observar o direito do
credor, afastando a prestacéo jurisdicional dele, a qual talvez seja o Unico meio de
receber seu crédito. Isso faz com que o mau pagador seja privilegiado.

O absolutismo da lei de impenhorabilidade dos salarios fere claramente o
Principio da Efetividade, que visa assegurar ao exequente exatamente aquilo que
ele tem direito. Ou seja, 0 processo de execucgdo so atinge sua finalidade se o credor
receber aquilo que pleiteou inicialmente.

Ha estudiosos que defendem que o salario é impenhoravel, pois é utilizado
para a subsisténcia e que a possibilidade da sua penhora estaria ferindo a dignidade
do devedor.

Porém, deixando de prestar a efetiva tutela jurisdicional estariamos ferindo a
dignidade do credor que recebeu um titulo executivo a fim de garantir o cumprimento
da obrigacdo, que muitas vezes é utilizada para sua subsisténcia também.

As garantias devem ser prestadas ao credor e ndo somente ao devedor. N&do
pode existir um direito sem um dever. Portanto, ndo pode haver o direito do devedor
se antes ndo houver o dever de pagar.

Podemos concluir que a penhora parcial do salario colabora com os direitos
fundamentais, pois sua aplicacdo respeita preceitos constitucionais da prestacéo
jurisdicional de maneira eficaz.

O principal objetivo da proposta da penhora parcial do salério € a protecdo da
dignidade do credor, que tem sua subsisténcia afetada em funcdo de dividas feitas
por parte do executado sem a devida precaucéo.

N&o é razoavel que o mau devedor, ao ndo possuir demais bens penhoraveis,
se esconda atrds da impossibilidade da penhora de seu salario para permanecer
inadimplente perante seu credor.

Portanto, entendemos que por ndo existir lei que permita a penhora parcial do
salario como assim propomos, cabera ao magistrado utilizar-se de sua livre
convicgdo juntamente com o Principio da Razoabilidade e da Proporcionalidade.

Somente assim, sera garantido o direito do credor de satisfazer seu crédito
sem ferir a dignidade da pessoa do devedor, afinal, 30% (trinta por cento) nao

prejudica a sobrevivéncia do executado.
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6 PENHORA ONLINE

O art. 591 do Cdbdigo de Processo Civil deixa exposto que: “O devedor
responde, para o cumprimento de suas obrigagbes, com todos 0s seus bens
presentes e futuros, salvo as restricdes estabelecidas em lei”, e o art. 391 do
Cadigo Civil - “Pelo inadimplemento das obrigagdes respondem todos os bens do
devedor”.

A penhora € um ato processual que utiliza bens do devedor para a saudacéo
de divida que estd sendo executada. Primeiramente, o devedor indica sobre qual
bem ele deseja que a penhora seja realizada. Caso isso ndo ocorra, o credor que
nomeara o bem. Nenhuma dessas hipéteses sendo eficaz, compete ao Magistrado
realizar o ato por intermédio de um Oficial de Justica.

Este € um procedimento bastante vagaroso, que contraria os Principios da
Celeridade Processual e da Maxima Utilidade da Execucdo, dando margem ao
devedor de mé fé para a retirada de bens de seu nome e consequentemente a ndo
saudacdao da divida, tornando-se assim, ineficaz.

Visto isso, foi normatizada a penhora online que € um recurso eletrénico
utilizado pelo juiz da causa, depois de requerimento do exequente, para solicitar
informacdes referentes as contas bancérias e aplicacdes financeiras de pessoas ou
empresas executadas em acoes judiciais.

Trata-se de um convénio firmando entre Poder Judiciario e o Banco Central
sendo executado pelo sistema BacenJud.

Este mecanismo foi a forma encontrada para garantir o efetivo cumprimento
de obrigacbes conhecidas judicialmente, na eventual possibilidade do devedor n&o
propor uma saida legalmente aceita.

Sendo assim, ela se refere a possibilidade do autor requisitar ao juizo o
blogueio do valor da divida, a fim de satisfazer a obrigagédo, estando prevista no

artigo 655-A do Cdédigo Processual Civil:

Art. 655-A: Para possibilitar a penhora de dinheiro em depdsito ou
aplicagéo financeira, o juiz, a requerimento do exequente, requisitara a
autoridade supervisora do sistema bancério, preferencialmente por meio
eletrbnico, informacBes sobre a existéncia de ativos em nome do
executado, podendo no mesmo ato determinar sua indisponibilidade até o
valor indicado na execugao.
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E necessario ressaltar que o codigo civil da preferéncia a penhora em
dinheiro. Todavia, se o devedor ao ser intimado a quitar seus débitos, ndo cumprir
sua obrigacgdo, dara ao juiz a possibilidade de determinar que a penhora online seja
executada.

Esse € um recurso que foi vastamente criticado, sendo apontado como um
instrumento que viola principios da Carta Magna, tais como quebra do sigilo
bancario, desrespeito o Principio do Contraditorio e da Ampla Defesa e por fim o
Principio da Menor Onerosidade da Execucao.

Quanto a quebra do sigilo bancario, fica claro e evidente que a Unica e
notoria intencédo do Banco Central é a de permitir a penhora caso ela seja possivel,
para a quitagdo da divida e enfim resolucdo do conflito, ndo tendo absolutamente
nenhuma vantagem. Por isso, ndo o faz, em expor 0s bens, servicos e atividades
do devedor. A totalidade de sua intimidade sera protegida.

No que diz respeito ao Principio do Contraditério e da Ampla Defesa, o
executado ndo sofre privacado de sua defesa e nem de meios para se fazer, visto
que ele ja tinha ciéncia de todos os atos processuais anteriores, inclusive da
sentenca condenatoria e da sua solicitacdo para pagamento do débito.

Como o devedor nédo satisfez a divida por seus meios proprios, coube a
justica fazer, e mesmo assim, ele terd o recurso de escolher/indicar um bem, ou
outra conta bancaria que possa ser objeto de extincdo da acdo de execucéo, e
posteriormente ter sua conta desbloqueada.

J& no caso do Principio da Menor Onerosidade da Execucéo nada procede,
visto que se trata de um sistema informéatico, eficaz e moderno.

N&o se pode dizer que as consequéncias da utilizacdo da Penhora Online
sejam mais prejudiciais do que os outros métodos, sendo que o BacenJud tem um
processo de desbloqueio das contas bancarias muito 4gil, com o prazo maximo de

48 horas, evitando prejuizos caso a penhora tenha sido abusiva.

CONSIDERACOES FINAIS

Esta claro e evidente que o trabalho possuiu como tese principal a
relativizacdo da norma que proibe a penhora do salario do devedor. Propomos
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como meio de esclarecer esta questdo - que padece de muito estudo, a penhora
parcial do salario do devedor.

Sendo assim, € possivel a satisfacdo do direito do credor em receber a
quantia na qual os sujeitos da relacdo convencionaram. Como a propria palavra
expressa, foi convencionado, combinado, contratado entre as partes o valor da
guantia. Portanto, nada mais justo que este acordo seja cumprido.

O que se prioriza € a oportunidade de relativizar a lei para que ela possa
atender a sociedade de modo a superar qualquer injustica. Sendo que, o fato de o
credor ndo receber o valor digno, de acordo com o propoésito do trabalho, € uma
forma de injustica e, penhorando-se apenas 30% do salario mensal, seria uma
forma de extinguir uma divida tida como um dever do devedor e demonstrar o
Principio da Equidade.

O justo ndo esta apenas no ambito da Lei e seus dispositivos, portanto, o
intérprete  pode fundamentar sua decisdo utilizando o Principio da
Proporcionalidade, analogia de acordo com decisfes jurisprudenciais, etc.

A solucéo proposta se baseia em tratar os sujeitos da relacdo com equidade,
pois se 0 devedor possui o direito de ter o bem ou o servigo prestado, o credor
também possui o direito de receber por ele.

Para alicercar esta solugdo € necessaria a efetiva aplicacdo dos Principios
Constitucionais e de um intérprete atento as lacunas que o legislador deixou ao

elaborar as leis.
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