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Em 2016 o Servi¢co Social no Brasil completara 80 anos e o conjunto CFESS/CRESS
(Conselho Federal de Servico Social e Conselho Regional de Servigco Social) tem
desenvolvido frequente debate com tematicas que mostram a relevancia da profissao
e seu trabalho na defesa das politicas publicas e na luta por direitos humanos. Além
disso, uma campanha em comemoracao ao Dia do/a Assistente Social gerou debate
nos 27 estados brasileiros, contribuindo para a ampliacdo da consciéncia de classe
da categoria, em consonancia com os principios ético-politicos que orientam a pratica
profissional do Assistente Social. Diante desse contexto, é possivel observar que os
campos de atuacdo dos Assistentes Sociais no Municipio de Votuporanga tém
aumentado consideravelmente o que tornou relevante o desenvolvimento de uma
pesquisa para delinear o numero de profissionais que atuam em Votuporanga, bem
como, as areas de atuacao, formas de insercdo no mercado de trabalho, entre outros.
Com base nessas articulagbes e debates, a pesquisa buscou conhecer o perfil
profissional e os equipamentos sociais disponiveis no municipio. O instrumental
definido para a pesquisa foi o questionario com perguntas abertas e fechadas
direcionado a trinta Assistentes Sociais que atuam no municipio, nimero que
corresponde a 53% do universo da pesquisa. O estudo em questédo, aponta que o
cenario socioecondmico contemporaneo tem contribuido para um aumento
significativo de Assistentes Sociais no municipio somando-se a isso a existéncia local
de diversos Orgaos e entidades, publicos e privados voltados para a gestdo de
politicas sociais, principal campo de atuacdo. Como fator resultante da pesquisa,

temos um rico processo de aprendizagem, que traz beneficios tanto para quem
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desenvolve e executa a pesquisa, como para o publico pesquisado que podera
apropriar-se dos resultados para a construcdo de novos conhecimentos pautados na

demanda local apresentada.
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